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Se entendera por formacion profesional dual el conjunto
de acciones e iniciativas de formacion profesional que,

en corresponsabilidad con las empresas, tengan por
objeto la cualificacion profesional de las personas sin que
medie un contrato para la formacion y el aprendizaje y
se lleven a cabo armonizando los procesos de ensenanza
y aprendizaje entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Se entiende por proyecto de formacion profesional
dual en el sistema educativo el conjunto de
actuaciones formativas planificadas por un centro
educativo contando con la participacion de una o

varias empresas para el desarrollo de un ciclo
formativo.
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2. El proyecto de formacion profesional dual se llevara a cabo mediante
alguna de las formas siguientes:

a) Alternando consecutivamente periodos de formacion en el
centro educativo con uno o varios periodos de estancia en una o varias
empresas. Durante estos periodos, la estancia del alumno o alumna en la
empresa no superard la jornada semanal y diaria establecida en el
convenio colectivo de aplicacion en la empresa y, en ningun caso, las
cuarenta horas semanales ni las ocho horas diarias, desarrolldndose en
horario comprendido entre las seis y las veintidos horas.

b) Simultaneando la formacion en el centro educativo y la
estancia en la empresa en un mismo periodo de tiempo, siempre que la
suma del tiempo de estancia del alumno o alumna en el centro y en la o
las empresas no sea superior a ocho horas diarias ni a cuarenta horas
semanales, respetandose en todo caso los limites del horario diario
establecidos en el anterior pdrrafo a).
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Contenido del proyecto.
El programa de formacion que va a desarrollar el alumnado

El calendario, la jornada y horario que el alumnado realizard en el centro y
en la empresa, asi como los periodos de vacaciones.

El numero de alumnado participante en el proyecto que realizard
formacion en la empresa.

La cuantia mensual de la beca del alumnado

Los requisitos que deben cumplir las empresas, el alumnado, el
profesorado y los tutores.

Los sequros necesarios para el alumnado y el profesorado.

La aceptacion por el centro educativo y la empresa del contenido y
condiciones de desarrollo establecidas en el programa de formacion.
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La consejeria competente en materia de educacion se
responsabilizara de realizar el sequimiento y evaluacion
de los proyectos de formacion profesional dual

Las empresas que participen en el desarrollo de un
proyecto de formacion profesional dual deberan inscribir
al alumnado en el Réegimen General de la Sequridad
Social

La autorizacion del proyecto tendra validez durante tres
cursos escolares.
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El convenio suscrito con la empresa colaboradora
para la formalizacion del proyecto de formacion
profesional dual especificara la programacion para
cada uno de los modulos profesionales.
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Se entendera como programa de formacion profesional
dual la programacion del conjunto de actividades
formativas, la duracion de las mismas y los criterios para
su evaluacion y calificacion, correspondientes al plan de
estudios del ciclo formativo. La programacion permitira
la adquisicion de los resultados de aprendizaje
establecidos en los modulos profesionales que dicho
alumnado desarrolle en la empresa, en una situacion de
trabajo real, para adquirir o completar las competencias
profesionales propias del ciclo formativo.
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El programa de formacion profesional dual podra
desarrollarse en dos cursos escolares o ampliarse.

El sequndo curso del ciclo formativo podra ser
programado para su desarrollo en un curso escolar o
de forma ampliada finalizando en el curso escolar
siguiente, dando lugar a un programa formativo de
dos o tres cursos escolares respectivamente.
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Para desarrollar las competencias profesionales
asociadas a los modulos profesionales del ciclo
formativo, el alumnado podra rotar entre diferentes
puestos dentro de una misma empresa, entre
diferentes empresas o bien entre la empresa y el
centro educativo.

:
&L Junta de R Junta de

Casti]la y Leén Castilla y Leon

lllllllllllllllllllllllllllllllll
cccccccccccccccccccccccccccccc



El alumnado que participe en un proyecto de formacion
profesional dual realizara el primer curso del ciclo
formativo en el centro educativo. No obstante, podran
programarse actividades formativas en empresas
durante el tercer trimestre del curso escolar.

Programacion del sequndo curso: la formacion en la

empresa se iniciard una vez realizada la primera sesion
de evaluacion.
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El periodo de formacion en la empresa contemplara un
minimo de diecisiete y un maximo de veintidos semanas,
alcanzando al menos seiscientas sesenta horas de estancia en
ella, excepto en los ciclos de formacion profesional basica
donde la estancia minima sera de quinientas horas.

Opcion ampliada de tres cursos escolares: el periodo de
formacion en la empresa comenzara con caracter general en
el sequndo trimestre del sequndo curso escolar,
preferentemente en el mes de enero, y se prolongara hasta el
mes de diciembre o, en su caso, hasta completar un ano de
estancia en la empresa. Contemplarad un minimo de treinta y
cinco semanas y un maximo de un ano, alcanzando al menos
mil doscientas horas de estancia en ella.
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A efectos academicos se computaran dos mil horas
de formacion correspondientes a la formacion
acreditable de los modulos profesionales del ciclo
formativo. La documentacion académica incluira una
referencia al tiempo total de permanencia del
alumnado en la empresa.
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Programa de formacion complementaria

La formacion complementaria podra corresponder a
formacion asociada a competencias profesionales de
cualificaciones no contempladas en el titulo pero del
mismo nivel que las competencias profesionales del
titulo, a formacion especifica demandada por la
empresa, el grupo de empresas o el sector
productivo y relacionada con el ciclo cursado por el
alumnado. Tendra una duracion minima de noventa
horas.
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Requisitos del alumnado:

Estar matriculado en todos los modulos profesionales del
segundo curso de un ciclo formativo de formacion
profesional.

Haber alcanzado previamente a su incorporacion a la
empresa la formacion necesaria que garantice la actividad en
la misma con seguridad y eficacia.

Haber superado la totalidad de los modulos del primer curso
del ciclo formativo.

Sera excluido el alumnado que por razon de convalidaciones o
exenciones no vaya a cursar en el centro educativo los
contenidos y, en consecuencia, desarrollar los aprendizajes
relacionados con las actividades a realizar en la empresa.
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La asignacion de puestos de aprendizaje en la empresa
se realizara por el centro educativo y la empresa
conjuntamente en base a criterios de competencia e
idoneidad establecidos y acordados entre ambas partes,
que contemplaran, por orden prioritario, los siguientes
aspectos:

a) El rendimiento escolar y la asistencia a las
actividades lectivas en el centro educativo.

b) Las competencias personales que se estimen
adecuadas por el centro educativo y la empresa para el
correcto desempeno de la actividad laboral.
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Compensacion economica

En ningun caso, dicho importe podra ser inferior
al 50 por ciento del valor mensual establecido en el
ano que corresponda para el salario minimo
interprofesional, en proporcion al tiempo efectivo de
estancia en la empresa.
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El tutor o tutora del centro educativo sera designado por
el director o directora del centro (preferentemente el
responsable del desarrollo del modulo profesional de
«Formacion en centro de trabajo»), y serd el responsable
de la coordinacion general de la actividad formativa y
del seguimiento del programa de formacion en la
empresa.

El tutor o tutora de la empresa debera tutelar el
desarrollo de la actividad formativa y de la
comunicacion con el centro educativo.
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Seguimiento y evaluacion del alumnado

Tendra caracter continuo y su evaluacion se realizara por
modulos profesionales.

El tutor o tutora de la empresa, a traves del tutor o tutora del
centro educativo, facilitara la informacion oportuna al
profesorado de los modulos profesionales cuyo desarrollo
tenga lugar en la empresa para llevar a cabo el sequimiento y
la evaluacion del aprendizaje del alumnado.

El profesorado de los centros de titularidad publica que tenga
que realizar desplazamientos a los centros de trabajo debera
previamente solicitar la correspondiente autorizacion.
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La evaluacion del aprendizaje correspondiente a los
modulos profesionales desarrollados en la empresa sera
responsabilidad del profesorado del centro educativo y
se realizara teniendo en cuenta las aportaciones del
tutor o tutora de la empresa y las actividades
desarrolladas en la misma.

El profesorado de los modulos profesionales cuyo
desarrollo se lleve a cabo en la empresa realizara la
evaluacion de los resultados del aprendizaje y del grado
de adquisicion de las competencias profesionales
asociadas a estos modulos preferentemente en la
empresa.
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El alumnado cursara los contenidos de los modulos
profesionales no asociados a unidades de competencias
profesionales en el centro educativo. Para facilitar la
realizacion de estos modulos, el centro podra planificar
el desarrollo de todo el contenido de los mismos en el
primer trimestre del curso escolar o bien planificar las
ensenanzas de forma que el alumnado pueda cursar
estos modulos profesionales en el centro educativo
durante el primer y sequndo trimestre escolar y
desarrollar su formacion en la empresa a partir del
segundo trimestre del curso escolar.
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El modulo profesional de proyecto de los ciclos
formativos de grado superior se desarrollara
simultaneamente con la estancia del alumnado en la
empresa.

El modulo de «Formacion en centros de trabajo» se
entendera realizado por la actividad desarrollada en
la empresa una vez completado el programa de
formacion profesional dual y sera evaluado
conforme a lo que establezca la consejeria
competente en materia de educacion.
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Seguros e indemnizaciones

La accion protectora en caso de accidentes que se
puedan producir sera la correspondiente al Réegimen
General de la Sequridad Social sin perjuicio de las pdlizas
que la consejeria competente en materia de educacion o
la empresa puedan suscribir como seguro adicional para
mejorar servicios o indemnizaciones.

La consejeria competente en materia de educacion
suscribira para el alumnado una pdliza de
responsabilidad civil para cubrir los danos ocasionados a
terceros en la realizacion de la formacion en el lugar de
trabajo que daran derecho a las correspondientes
indemnizaciones.
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RESUMEN ORDEN EDU/398/2017, de 24
de mayo, por la que se desarrolla el
Decreto 2/2017, de 12 de enero, por el
que se requla la formacion profesional
dual del sistema educativo en la
Comunidad de Castilla y Leon.
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La solicitud de autorizacion del proyecto de
formacion profesional dual sera presentada por el
director o directora del centro educativo que
imparta formacion profesional, o su titular si este
fuera privado, antes del 15 de julio de cada ano.

Se presentara una solicitud de autorizacion de
proyecto por cada ciclo de formacion profesional
gue contendra uno o varios programas de
formacion.
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El programa de formacion profesional dual se
elaborara atendiendo a las caracteristicas de los
puestos de aprendizaje que vaya a ocupar el
alumnado en la empresa o empresas vy a las
competencias profesionales que vaya a desarrollar o
adquirir en situaciones de trabajo. La descripcion del
programa o programas que en el se incluyan
deberan contemplar:
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a) Referencia a la norma reguladora del
curriculo aplicada en el ciclo formativo.

b) Denominacion de los modulos profesionales
del ciclo formativo que se van a desarrollar en su
totalidad en el centro educativo y la de aquellos que se
desarrollaran con la colaboracion de la empresa o
empresas.

C) La forma de desarrollo del programa en |la
empresa, segun lo establecido en el articulo 9.5 del
Decreto 2/2017, de 12 de enero.

d) La opcion elegida para el desarrollo del
programa, conforme a lo establecido en el articulo 13 y
14 del Decreto 2/2017, de 12 de enero.
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e) El momento previsto para el comienzo de |la
estancia del alumnado en la empresa o empresas
participantes y el tiempo de estancia en ellas.

f) El tipo de actividades que va a realizar el alumnado
en la empresa.

g) La prevision de rotaciones entre diferentes puestos
de aprendizaje dentro de una misma empresa, entre
diferentes empresas o bien entre la empresa y el centro
educativo, conforme a lo establecido en el articulo 10 del
Decreto 2/2017, de 12 de enero.

h) Los resultados de aprendizaje cuya adquisicion

debera ser completada en un entorno de trabajo, asi

como los criterios de evaluacion relacionados con ellos.
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i) Ensu caso, la descripcion del programa de
formacion complementaria, que debera incluir una
referencia a los objetivos, capacidades y/o
competencias que se pretenden desarrollar,
contenido formativo y horas de duracion, en
atencion a lo establecido en el articulo 15 del
Decreto 2/2017, de 12 de enero.

j)  Lafrecuencia de reuniones entre el tutor o
tutora del centro educativo y el tutor o tutora de |la
empresa para el seguimiento del programa de
formacion, en atencion a lo establecido en el
capitulo V del Decreto 2/2017, de 12 de enero.

& Junta de & Junta de g
Castilla y Leon Castilla y Leén 2

llllllllllllllllllllllllllllllll




En la programacion didactica de los médulos
profesionales desarrollados con la colaboracion de la
empresa o empresas se incluiran los indicadores e
instrumentos que se vayan a utilizar para determinar
el nivel de desempeno de las actividades y tareas
gue realice el alumnado en la empresa.

El equipo directivo del centro educativo elaborara
una memoria en el plazo maximo de treinta dias
habiles desde la fecha de finalizacion de la estancia
del alumnado en la empresa, y sera remitida al area
de inspeccion educativa.
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Con caracter previo al inicio del periodo de admision
de cada curso escolar, |a direccion general
competente en materia de formacion profesional
publicara los ciclos formativos que requieran que
todo el grupo curse ensefianzas con un programa de
formacion profesional dual y el numero de plazas
disponibles en cada uno de ellos.
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La informacion a quienes deseen cursar ciclos de formacion
profesional dual sera publicada en el tablén de anuncios del
centro y en su pagina web con anterioridad al comienzo del
periodo de matricula. La informacion debera incluir:

a) Las finalidades de la formacion profesional dual del
sistema educativo.

b) Los modulos profesionales del ciclo formativo que van a
desarrollarse con la colaboracion de la empresa o empresas y,
en su caso, el programa de formacion complementaria.

c) Lasempresas donde se llevara a cabo la actividad
formativa y el ndmero de puestos de aprendizaje que ofrece
cada empresa.
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d) Los criterios para la seleccion y proceso de
asignacion de puestos de aprendizaje en las empresas.

e) Ladistribucion temporal de las actividades
formativas a realizar en el centro educativoy en |la
empresa o empresas.

f) Laformaenlaque sevaallevar acabo el proceso
de evaluacion del aprendizaje.

g) Laduracion de la estancia en la empresa, jornaday
horario.

h) La compensacion econdmica.

i) Los requisitos que deben reunir los solicitantes y las
causas de exclusion.
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j)  Las normas internas de obligado cumplimiento en el
seno de las empresas.

k) La evaluacion especifica de riesgos laborales de |la
empresa.

) Los compromisos que debe asumir el alumnado y los
gue asume la empresa.

m) Las circunstancias que pueden dar lugar a la suspension
y finalizacion de la participacion del alumnado en el programa
de formacion profesional dual.

n) En el casode que el segundo curso del ciclo formativo
solo pueda desarrollarse en la modalidad dual se informara al
alumnado que no podra participar en el programa formativo
desarrollado en la empresa hasta no haber superado todos
los modulos profesionales del primer curso.
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El centro educativo informara a la empresa del nivel
de las cualificaciones profesionales con el fin de
poder adecuar la cuantia de |la beca al nivel de
cualificacion que alcanza el alumnado en el ciclo
formativo.

El alumnado que cumpla los requisitos durante el
primer trimestre del curso escolar podra presentar
solicitud de acceso a un programa de formacion
profesional dual.
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La solicitud incluira los siguientes aspectos:
Empresa o empresas en la que desea desarrollar la formacion.

La manifestacion del alumno o alumna de haber recibido |a
informacion sobre las condiciones de desarrollo del programa de
formacion, su voluntad de incorporarse al mismo y la aceptacion
de las normas y resultados del proceso de seleccion en el que
solicita participar.

La autorizacion para que el centro educativo pueda facilitar a la
empresa los datos personales del alumnado.

Curriculum vitae en formato Europass.

Documentacion acreditativa de la formacion recibida relativa a
prevencion de riesgos laborales, que no forme parte de los
contenidos del ciclo formativo.
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El director o directora del centro educativo hara
publica la relacion provisional de admitidos y

excluidos.

El director o directora del centro educativo dara
traslado a las empresas la relacion de admitidos
junto con el curriculum vitae y la certificacion de los
resultados académicos del primer curso escolar de

cada uno de ellos.
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La asignacion de los puestos de aprendizaje se
realizara con la participacion de representantes de la
empresa o empresas participantes y el profesorado.

El alumnado al que no se le haya asignado un puesto
de aprendizaje en una empresa formara parte de
una lista de reserva.
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El alumnado al que se le haya asignado un puesto de aprendizaje
debera entregar al tutor o tutora del grupo documento
debidamente firmado en el que se haga constar lo siguiente:

Que se ha recibido informacion sobre las condiciones de
desarrollo del programa de formacion profesional dual.

Que se compromete a cumplir con el calendario, jornada y
horario establecidos, asi como las normas internas de la empresa.

Que se compromete a cumplir las normas y recomendaciones
sobre seguridad y prevencion de riesgos laborales, asi como las
normas de funcionamiento establecidas por la empresa y los
responsables de la formacion.

Que se compromete a guardar confidencialidad sobre la
informacion que la empresa pueda suministrarle o a la que tenga
acceso durante el periodo de formacion.
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El profesorado que imparta el mdédulo profesional de
«Formacion y orientacion laboral» colaborara con el tutor en
el seguimiento de los aspectos relacionados con la seguridad
y prevencion de riesgos laborales.

El tutor o tutora del centro educativo podra dedicar a las
tareas de coordinacion, atencion y seguimiento del alumnado
gue participe en un programa de formacion profesional dual,
una hora de su horario lectivo semanal por cada cinco
alumnos tutorizados o fraccion, y hasta tres horas semanales
del horario complementario.
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La evaluacion final de los modulos profesionales de
segundo curso desarrollados en su totalidad en el
centro educativo se realizara:

La primera convocatoria, con anterioridad al
periodo de estancia del alumnado en la empresa.

La segunda convocatoria, en el mes de junio, tanto
en la opcion de dos cursos escolares como en la
opcion ampliada de tres cursos escolares.
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La evaluacion final de los médulos profesionales de
segundo curso asociados a unidades de competencia
cuyo desarrollo vaya a tener lugar en el centro
educativo y en la empresa y, en su caso, el modulo
profesional de «Proyecto», se realizara:

La primera convocatoria en el mes de junio, tanto
en la opcion de dos cursos escolares como en la
opcion ampliada de tres cursos escolares.

La segunda convocatoria en el momento que
determine la consejeria competente en materia de

educacion.
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La evaluacion final del médulo profesional de
«Formacion en centros de trabajo», que se
entendera realizado por la actividad desarrollada en
la empresa una vez completado el programa de
formacion profesional dual, se llevara a cabo:

La primera convocatoria, al finalizar el periodo de
estancia en la empresa.

La segunda convocatoria, en el momento que
determine el equipo educativo en una sesién de

evaluacion excepcional.
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El secretario o secretaria del centro educativo, con el
visto bueno del director o directora del centro o su
titular en el caso de centros privados, expedira un
certificado acreditativo al alumnado que haya
superado el ciclo formativo en la modalidad de
formacion profesional dual.
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Cuando el programa de formacion complementaria
contemple unidades de competencia incluidas en
cualificaciones del catalogo nacional de cualificaciones
profesionales, el secretario o secretaria del centro
educativo, con el visto bueno el director o directora del
centro o su titular en el caso de centros privados, a
instancia del alumnado, podra expedir un certificado
acreditativo de su desarrollo en el que figurara el
numero de horas y los contenidos del programa, a
efectos de participacion en procesos de reconocimiento
y acreditacion de competencias profesionales adquiridas
por experiencia laboral o vias no formales de formacion.
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